
個人情報の取り扱いについて

1. 個人情報の利用目的
ⅰ）お客様情報
契約に伴い取得した個人情報を業務履行のため

ⅱ）取引先情報
商談及び業務上の諸連絡のため

ⅲ）従業員情報
人事労務管理、業務管理、健康管理、セキュリティ管理のため

ⅳ）採用応募者に関する個人情報
採用応募者への連絡と当社の採用業務管理のため

2. 個人情報の第三者提供
当社は、次に掲げる場合を除き、個人情報を第三者に提供することはございません。

ⅰ）ご本人様の同意がある場合
ⅱ）法令に基づく場合
ⅲ）人の生命、身体又は財産の保護のために必要がある場合であって、ご本人様の同意を
得ることが困難な場合

ⅳ）公衆衛生の向上又は児童の健全な育成の推進のために特に必要がある場合であって、
ご本人様の同意を得ることが困難な場合

ⅴ）国の機関もしくは地方公共団体又はその委託を受けた者が法令の定める事務を遂行す
ることに対して協力する必要がある場合であって、ご本人様の同意を得ることによって
当該事務の遂行に支障を及ぼす恐れがある場合

ⅵ）業務を円滑に遂行するため、利用目的の達成に必要な範囲内で個人情報の取り扱いの
全部又は一部を委託する場合

【開示対象個人情報の請求手続きのご案内】
当社が保有するお客様の開示対象個人情報に関して、ご本人様又はその代理人様からの利
用目的の通知、開示、内容の訂正、追加又は削除、利用の停止、消去及び第三者への提供
の停止の請求につきましては、下記の窓口までお申し出ください。但し、当社が付加した
情報及び、開示、利用の停止、消去及び第三者への提供の停止のご希望に関し当社の業務
の適正な実施に著しい支障を及ぼす恐れがある場合は、応じることはいたしかねます。ま
た、ご希
望の一部又は全部に応じられない場合はその理由をご説明します。当社の個人情報の対応
窓口は以下のとおりです。
　【対応窓口】
　　　〒662‐0824　兵庫県西宮市門戸東町２-39-201　㈱あるきだす　個人情報担当


